
 

 

 

CORRECCIÓN DE ERRORES DE ANUNCIO DE PROPUESTA PROVISIONAL DE 

ASPIRANTES SELECCIONADOS, PARA LA CONTRATACIÓN DE JOVEN 

PERSONAL INVESTIGADOR Y PERSONAL TÉCNICO DE APOYO DE GESTIÓN DE 

LA I+D+I, EN EL MARCO DEL PROGRAMA FONDO SOCIAL EUROPEO, PLUS 2021-

2027 DE ANDALUCÍA. 

 

Publicada en el Tablón electrónico de la Universidad con fecha 08/07/2026, la relación de  

admitidos y excluidos definitivos (Anexo I y Anexo II), de la Convocatoria para la 

Contratación de Joven Personal Investigador Personal y Técnico de Apoyo y de Gestión 

I+D+I en el marco del Programa Fondo Social Europeo Plus 2021-2027 de Andalucía,  y  

advertido error material, se procede de acuerdo con los previsto en el artículo 109.2 de la 

Ley 39/2015, de 1 de octubre de Procedimiento Administrativo Común de las 

Administraciones Públicas, a la siguiente corrección:  

 

Se añade un último párrafo con el siguiente contenido:  

 

 “Contra la aprobación de la relación definitiva de admitidos y excluidos, que constituye 

un acto de trámite cualificado respecto de las personas definitivamente excluidas, cabe 

interponer, con carácter potestativo, recurso de reposición ante la Sra. Rectora  Magnífica 

de la Universidad de Sevilla en el plazo de un mes, o bien, podrá interponerse 

directamente demanda ante la Sección de lo Social del Tribunal de Instancia de Sevilla 

en el plazo de dos meses, en ambos casos a contar desde el día  siguiente a su 

notificación/publicación de conformidad con lo dispuesto en los  artículos 123 y 124 de la 

Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las 

Administraciones Públicas, así como en los artículos 6.2  y 69.2 de la Ley 36/2011, de 10 

de octubre, reguladora de la jurisdicción social. 

Asimismo, con relación a la interposición del recurso administrativo arriba señalado, se le 

advierte que debe revisar si está sujeto a relación electrónica con esta Universidad en 

virtud de lo establecido en el artículo 3 de su Reglamento de Administración Electrónica, 

aprobado por Acuerdo 7.1/CG 20-12-22 (BOUS núm. 12/2022, de 23 de diciembre). En 

cuyo caso, según lo prescrito en los artículos 43.5 y 44.3 del citado Reglamento, deberá 

necesariamente formalizar su recurso accediendo al trámite «Interposición de Recursos 

Administrativos» (Código SIA: 2982467), incluido en el catálogo de procedimientos 

localizado en el menú lateral izquierdo de la página principal de nuestra Sede Electrónica, 

disponible en la siguiente dirección: 

https://sede.us.es/opencms/system/modules/sede/index# 
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En el caso de personas físicas no obligadas a relacionarse electrónicamente con la 

Universidad, podrán optar entre la vía telemática o la presencial, si bien se recomienda 

el uso de la Sede Electrónica para una mayor agilidad en la tramitación. Para consultas 

adicionales o información general, puede utilizar la dirección facilitada.” 

 

 
En Sevilla, a la fecha de la firma, LA RECTORA 

(P.D. Res. Rectoral de 20.01.2026. BOUS 23/01/2026) 

La Vicerrectora de Investigación. Fdo. Montserrat Arista Palmero. 
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