SOLICITUD DE ABSTENCION EN PROCEDIMIENTO DE SELECCION DE PERSONAL
(ART 23 DE LA LEY 40/2015, 1 de octubre) dirigida al Sr. Vicerrector de Investigacion de la
Universidad de Sevilla

D./D2, con DNI , teléfono
y direccion a efectos de notificaciones en
de la Localidad de
( ), Cddigo Postal: , ante dicho Organismo comparezco y, como mejor proceda
en Derecho,

EXPONGO

PRIMERO.- Que soy el Investigador Principal y/o miembro de la Comision de valoracién (subraye
lo que proceda) de la oferta de contrato con referencia de la Convocatoria
para la Contratacién de personal publicada por Resolucién de fecha

SEGUNDO. - Que, dicha Resolucion, sefiala que de conformidad con el articulo 23.1 de la Ley
40/2015, 1 de octubre de la Ley del Régimen Juridico del Sector Publico, que deberé abstenerse del
procedimiento “1. Las autoridades y el personal al servicio de las Administraciones en quienes se den
algunas de las circunstancias sefialadas en el apartado siguiente se abstendran de intervenir en el
procedimiento y lo comunicaran a su superior inmediato, quien resolverd lo procedente”

TERCERO. — Que concurriendo en mi persona una de las causas de abstencion del articulo 23.2 de
la Ley 40/2015, 1 de octubre, formulo mi peticién de abstenerme del presente procedimiento.

23.2 Supuestos de abstencion (marque lo que proceda):

a) Tener interés personal en el asunto de que se trate o en otro en cuya resolucion pudiera influir la de
aquél; ser administrador de sociedad o entidad interesada, o tener cuestion litigiosa pendiente con algln
interesado.

b) Tener un vinculo matrimonial o situacion de hecho asimilable y el parentesco de consanguinidad
dentro del cuarto grado o de afinidad dentro del segundo, con cualquiera de los interesados, con los
administradores de entidades o sociedades interesadas y también con los asesores, representantes
legales 0 mandatarios que intervengan en el procedimiento, asi como compartir despacho profesional
0 estar asociado con éstos para el asesoramiento, la representacion o el mandato.

c) Tener amistad intima o enemistad manifiesta con alguna de las personas mencionadas en el apartado
anterior.



d) Haber intervenido como perito 0 como testigo en el procedimiento de que se trate.
e) Tener relacion de servicio con persona natural o juridica interesada directamente en el asunto, o

haberle prestado en los dos ultimos afios servicios profesionales de cualquier tipo y en cualquier
circunstancia o lugar.

QUINTO. - Que adjunto la siguiente documentacién para demostrar lo alegado y que consiste en:

Por todo lo expuesto,
SOLICITO: Que se tenga por presentada mi abstencion en el procedimiento de seleccién de la oferta

de contrato referida y se acuerde admitirla, asi como que el investigador responsable del contrato
designe a la persona suplente (Anexo de propuesta de designacion de suplente admitida la abstencién).

En Sevilla a la fecha de la firma



ANEXO DE PROPUESTA DE DESIGNACION DE SUPLENTE ADMITIDA LA ABSTENCION
EN EL PROCEDIMIENTO DE SELECCION DE PERSONAL
(A cumplimentar por el IP)

- En el caso de abstencion del IP, éste designa como responsable de la oferta al CO-IP del proyecto
D./DA.:

- Encel caso de abstencion de un miembro de la Comisién de Seleccidn, el IP designa como presidente,
vocal 1 o vocal 2 (subraye lo que proceda) al suplente previsto en la citada Comision
D/D?A..

En Sevilla a la fecha de la firma



