
  

 
 

 

 

 

                         ANEXO I 
CONVOCATORIA DE SELECCIÓN PARA LA CONTRATACIÓN INDEFINIDA 

DE PERSONAL 

 
Contrato a convocar 

Referencia:  

Relación de contratos convocados:  

Convocatoria: Convocatoria Indefinidos (IND) ______________(mes año). 

Perfil solicitado: ______________________ (Investigador/Técnico de apoyo a la investigación)   

La actividad del presente contrato se desarrollará en el marco de una línea de investigación «», 

conforme a lo establecido en la convocatoria del proceso selectivo. 

Dicha línea está asociada al proyecto/ayuda/programa de I+D+i «» con referencia . Las 
actividades objeto del contrato son las relativas a la línea de investigación anteriormente citada 

y son las siguientes: 

 
Dicho proyecto/ayuda/programa financiará el contrato por un período previsto desde __/__/____ 

hasta el (fecha fin del proyecto/ayuda/programa). El coste financiado del contrato, importe bruto 

más el importe de las cuotas patronales por el periodo previsto de financiación, incluido el coste 

de la eventual indemnización por extinción de la financiación de la línea de investigación, será 
de 0,00 euros. 

La dedicación será de _____ horas semanales que se distribuirán conforme a la siguiente 
jornada laboral: 

Retribuciones: 

El sueldo bruto mensual que percibirá el contratado ascenderá a ________ euros. En dicha 

retribución se encuentra incluido el prorrateo o parte proporcional de las pagas extras y cuotas 

a la seguridad social. 

Si durante la vigencia del contrato se produjera cualquier cambio normativo que supusiera un 

incremento en su coste, este incremento deberá ser sufragado con cargo al proyecto o 

subvención del que se deriva el contrato o dará Iugar, en su caso, a una reducción proporcional 
en su duración para asumirlo. 

Orgánica(s) del proyecto:  

Investigador responsable: 

Vicerrectorado de 
Investigación 



  

Valoración de méritos: 

La Comisión de Selección establece la puntuación mínima de ____ puntos para que los 

candidatos puedan ser seleccionados o formen parte de la Iista de candidatos suplentes. 

Requisitos específicos: 

Titulación oficial requerida: 

 
Otros requisitos, “Formación y Experiencia": 

Comisión de Selección: 

Destino: 

 

Categoría laboral: 

 

 

 
 

En Sevilla a la fecha de la firma. 

 


